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El Ayuntamiento de Las impulsar nuevas iniciativas culinas y femeninas del ba-
Rozas forma parte del recién relacionadas con la promo- loncesto. Por su parte, el
creado Consejo Asesor del cidn del club y del balonces- alcalde agradecio a los res-
Club de Baloncesto Las Ro- to en general. ponsables del C. B. Las Ro-
zas, uno de los mas impor- zas que hayan incluido a los
tantes del noroeste de la Durante este primer encuen- representantes municipales
regién y que, entre otros tro, nuestro presidente, Ra- en este Consejo Asesor y
equipos, cuenta con un con- fael de Asis, aprovechd para destaco "la importante labor
junto masculino que juega la presentar a los miembros del educativa y de transmision
Liga Adecco Plata y otro de Consejo asesor un informe de valores que realiza el
chicas que disputa actual-  sobre la situacion del club, club con nifios y jovenes, un
mente la Liga Femenina 2. que actualmente cuenta con trabajo en el que siempre
285 jugadores distribuidos  van a contar con el apoyo
El alcalde, José Ignacio en 26 equipos que participan del Ayuntamiento".
Fernandez Rubio, ha asistidc en todas las categorias mas-
a la primera reunién de este
Consejo, formado por miem-
bros de la directiva del C.B.

de los diferentes equipos,
representantes de los socios
y por el propio regidor y el
concejal de Deportes, Anto-
nio Garde. Entre las funcio-
nes del consejo, que se re-
unira un par de veces al afio,
esta conocer y evaluar las
actividades que desarrolle el
C.B. Las Rozas y proponer e

Como ya sabéis la mayoria, No sélo se ha convertido en
durante las Ultimas semanas patrocinador de los equipos
se ha hecho entrega a los femeninos del club, si no
jugadores y jugadoras del gue su apuesta por el depor-
Club de un cubre de entrena: te se ha extendido a todos
miento/calentamiento. Se los equipos del C.B. Las
trata de una iniciativa de uno Rozas. Como una muestra
de nuestros mas importantes mas de su implicacion, Be-
patrocinadores: nito Bucero forma parte
también del Consejo Asesor

VENTASK GROUP. en representacion de Ven-
task Group.
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Terminada la 12 fase es hora d
hacer un pequefio balance general ¢
nuestros equipos de Minibasket. Vayd
mos de uno en uno.

Benjamin femenino 03

Nuestras mas pequefias han quedadofs
de su grupo con un balance de 7 victd
rias y 3 derrotas, clasificandose pa
jugar por los puestos altos de la tabla. |
equipo estd formado en la actualida
por 12 nifias (jQUE ALEGRIAI), 9 del

Benjamin femenino 02

hemos tenido la desgracia de sufrir le-
siones, enfermedades y eso ha hecho
que a nuestro equipo se le haya dado
por perdido algun partido que realmente
han ganado en la pista, pero la norma de
presentarnos con un minimo de 9 juga-
dores a cada partido esta para cumplirla.
El balance real en la pista es de 4 victo-
rias y 4 derrotas, lo que nos sitda en 42
posicién del grupo (habriamos quedado
3° si no se nos hubiesen dado por perdi-
do esos partidos) y en la 22 fase jugare-
mos contra todos los equipos clasifica-

2003 y 3 del 2004. Poco a poco se v Las nifias estan rindiendo en los partidcdos en 4?2 posicion de sus respectivos
notando que van progresando y caca un nivel mucho mayor de lo que de grupos. Aqui también ha habido algin
vez se ven mas en los partidos lo que muestran en los entrenamientos. He jugador que ha subido a jugar con el 01
trabaja en los entrenamientos. Cak quedado 32 de su grupo con un balan masculino. Para esta 22 fase esperamos
destacar que son varias las nifias qide 6 victorias y 4 derrotas. En el equip contar con los refuerzos de algun juga-
apoyan al 02 en los partidos, ya qusomos tan sélo 8 jugadoras, asi que ndor mas que nos posibilite seguir cre-
andan muy justas de nifias. Mucho an cesitamos refuerzos de cara a la siguie ciendo como equipo. jAnimo chicos y a
mo para la 22 fase, chicas, y a segl te fase, aunque con 12 nifias que hay seguir trabajando!

esforzandose en
iVamos Rozas!

los entrenamiento el benjamin 03, siempre podemos tire

de las mas peques como lo venimd
haciendo hasta ahora. Somos capad
delo mejor y de lo peor, desde ganar
las 12 de grupo por 20 fuera como d
perder contra las Ultimas. Para la s
guiente fase, donde jugaremos cont
equipos de nuestro nivel, tenemos q
poner muchas mas ganas por hacer
jor las cosas en los entrenamientos ¥
entonces mejoraremos aun mas en |
partidos. El equipo estd jugando mu
bien, asi que seguro que la 22 fase va

Benjamin masculino 03

Los chicos mas pequefios han queda:
2° de su grupo con un balance de 6 Vi
torias y 2 derrotas y también se ha 4
clasificado para jugar arriba, lo cua”

tiene mucho mérito ya que el equipe
esta formado por 11 jugadores, 7 dé¢
2003 y 4 del 2004. Tenemos que seg
peleando y trabajar con mas ganas |
haciendo mas caso al entrenador pa
seguir aprendiendo. Al igual que la:
chicas, son muchos los chicos que su
en a jugar con los 02 cada sabad

Benjamin masculino 02

seguir progresando. jAnimo chiquillas!

Alevin femenino 01

Partiamos en los grupos de abajo donde
sélo la 12 de grupo se clasificaba para
jugar la fase de arriba de la liga. Desde
el primer dia, son 8 las jugadoras que
componen el equipo. Pues bien, nuestras
jabatas del 01 lo han conseguido, con la
gran ayuda y aportacion de TODAS las

jugadoras del 02, jugando cada una de
ellas entre 2 y 3 partidos con las mayo-

res. 12 de grupo con un balance de 10
victorias y 0 derrotas. Ahora nos toca lo

realmente duro, jugar con las mejores de
la categoria, para lo que tenemos que
seguir trabajando y seguir aprendiendo

iAnimo chicos, que lo estais haciend( Al igual que el femenino, el equipo est: cada dia que pasa. Vamos a ver donde

muy bien!

formado por 8 jugadores y siempre ne €sta nuestro verdadero nivel y de cara a

cesitan de algun jugador del benjamila proxima temporada reforzarnos con
03 para disputar los partidos. Ademéa: mas jugadoras..
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Destacar que algunas nifias han subidc 3 primeras se ganaban una plaza pé ellas. Su balance de 2 victorias y 7 de-
jugar algun partido con el alevin feme jugar la 22 fase por los puestos altos crrotas las sitia en la 62 de su grupo. La
nino 00 “B”. jAnimo chicas y a seguir la liga. La temporada empezé algo cor 22 fase queremos ver hasta dénde son

esforzandose!

Alevin masculino 01

Situacion y trayectoria practicamente
idéntica a las nifias, con la salvedad
gue el equipo esta formado por 11 juge
dores. Han ganado todos sus partidos

vulsa, pues el gran aluvion de nifias d
esta edad llegadas nuevas al Club hi:
gue hasta el final no tomaramos un
decision. Finalmente se optd por mante
ner el bloque de 12 nifias que ya jugare
juntas la temporada pasada. Hemos qu
dado 22 del grupo con un balance de
victorias y 3 derrotas. Al igual que el
benjamin femenino 02, el equipo compi
te mejor que entrena y esto nos puec
pasar factura en la 22 fase. Tenemos q
entrenar con mucha mas intensidad

gueremos volver a estar en el Dia dt
Mini. Ahora nos toca una segunda fas
contra viejos conocidos como Valdelu:
y Estudio. Si quedamos entre las 2 pr
meras de grupo lograremos nuestro pa
a las semifinales de Madrid por segund
afio consecutivo, y pasito a pasito, segt

capaces de llegar nuestras chicas. Tene-
mos que seguir trabajando y entrenando
a tope para seguir mejorando. jVamos

chicas!

Alevin masculino 00

la 12 fase y por tanto su balance es de haciendo historia. Espero que aumen Tras la buena temporada pasada, nues-
victorias y 0 derrotas. Estan clasificado nuestra intensidad y mejore la actitud e tros “mayores” salian en uno de los 2

para jugar por los puestos altos de |
liga y por tanto, jugar contra los mejo:
res. El equipo esta trabajando bastan
bien, han mejorado mucho a nivel indi
vidual y lo que es mas importante, com
equipo. Como nota negativa, las reitere
das ausencias a entrenamientos de al¢
nos jugadores. Vamos a ver si nos pon
mos las pilas en este tema. Tenemos q
seguir trabajando en la 22 fase, porqt
ahora empieza lo duro. jMucho anime
chicos!

Alevin femenino 00 “A”

Gracias al buen trabajo realizado en |
pasada temporada (42 de Madrid), nue
tro equipo salia en uno de los 2 grupc
preferentes (12 primeras de Madrid d
la pasada temporada), donde tan sélo |
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los entrenamientos. jAnimo chicas!

Alevin femenino 00 “B”

Comenzamos la temporada con 8 jugi
doras, al poco de empezar llegd otra
hace un par de semanas ha llegado o
nifia mas y ya os adelanto que no sera
Ultima. Por tanto, el equipo actualment
esta compuesto por 10 jugadoras. Es
equipo es especial, pues se trata del U
co equipo de Minibasket del Club for-
mado en su totalidad por jugadoras nut
vas en el Club esta temporada. Las nifi
estan muy motivadas y eso es importal
te. Entre todos hemos conseguido €
poquisimo tiempo que formen un EQUI:
PO y todos estamos encantados cc

grupos preferentes (12 primeros de Ma-
drid de la temporada pasada), donde los
4 primeros de cada grupo se clasifica-
ban para jugar la fase de arriba. Un ba-
lance de 5 victorias y 5 derrotas nos

sita en 42 posicion de nuestro grupo y
por tanto jugaremos por los puestos
altos. Equipo formado por 11 jugadores

qgue estan trabajando muy bien y estan
muy motivados por el baloncesto. Hay

gue seguir creciendo como equipo Yy

darlo todo en cada entrenamiento y par-
tido. Tenemos que trabajar duro para
poder ser competitivos en la 22 fase y
aspirar a lo maximo, partido a partido.

Queda mucha temporada y os aseguro
que este equipo aun nos va a dar mu-
chas alegrias. jAnimo chicos y a seguir
trabajando!
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Desde hace ya unas cuant: Espafia de Selecciones Ausu premio, hace tiempo que

temporadas, es bastant tonOmicas que tendra lugalo

habitual encontrar a jugado- en la localidad gaditana de
res del C.B. Las Rozas en San Fernando en Seman

consiguieron.

Bueno, chicos, mucha

trenando con las distintas Santa tenemos a Jaime Ber suerte a todos y a seguir
selecciones de la F.B.M. Los zal entre los 20 jugadores di disfrutando jugando al ba-

ultimos en comenzar su pro-la preseleccion Mini mascu- loncesto.

grama de formacion hanlina (generacién 2000) y a

sido los mas pequefios Ana Jiménez, Andrea Her-.

nuestros jugadores del 200z nangémez y Claudia Monte-
sinos entre las 16 jugadora
En la actualidad tenemo: de la preseleccion Mini fe-
a Almudena Martin y a Luc- menina. 12 jugadores sera
ia G6mez con la generacior los que participen en el cam
2003 femenina. Luis More- peonato representando
no, Alonso Vega, Pablo de Madrid en categoria mascu
Asis, Daniel Rupérez y Ja-lina y 12 jugadoras en cate:
vier Plaza con la 2003 mas goria femenina y esperemo:
culina. Rocio Reyes con le que alguno de los nuestro
generacion 2001 femenina. pueda seguir los pasos d
Victor Lainez, quien la tem-
Todos ellos estan inmerso: porada pasada consiguic
en los distintos programas proclamarse campeo6n d¢
de formacién que lleva la Espafia con la seleccién Mi-
F.B.M. También tenemos & ni masculina.
Andrei Grytsak del 2000 El camino no sera facil, perc
masculino en el programa d¢os podemos asegurar qu
jugadores altos de la F.B.M nuestros chicas y chicas s
Finalmente, os informa- esforzaran y trabajaran a
mos que a 2 meses vista d maximo para conseguir el
celebrarse el campeonato d super premio final, porque

El viernes 20 el Club Balon-
cesto Las Rozas recibi6 a la
Asociacion Placeat de Pla-
sencia. Placeat es una Aso-
ciacion en favor de las per-
sonas con discapacidad inte-
lectual y sus familias. Co-
menzo6 su andadura en el afio
1.972 y desde entonces con-
tinba su labor de manera
incansable. Los miembros
de la Asociacién, en la que
colabora uno de nuestros
principales jugadores del
Omnia CB Las Rozas, Javier
Salsén, estuvieron entrenan-
do por la mafana en Las

* &

Matas vy, por la tarde, acu-
dieron al partido de nuestro
equipo, disfrutando de lo

lindo con la victoria. Estu-

vieron animando todo el

partido y en el descanso, se
hizo entrega de dos camise-
tas a la Asociacion; una del
CB. Las Rozas y otra del
Real Madrid, entregada por
Joe Arlauckas, colaborador
del Omnia CB. Las Rozas.
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Hace poco tiempo, el CB.  no solo a mejorar en la
Las Rozas puso en marcha practica del baloncesto sino
el Programa Aula con el también en la comprension
objetivo de afianzar la mi-  de éste como una actividad
sion y los objetivos del formativa y educadora.
Club.

Por eso, animamos a los
El programa es ahora ya un¢ socios y, en general, a todo
realidad. Asi, ademas de las amante del baloncesto, a
diferentes actividades ya acceder a este enlace y a
realizadas y de otras que se consultar los diferentes ma-
llevaran a cabo a lo largo de teriales en él expuestos.
la temporada, es posible
encontrar en nuestra web
una serie de videos y de
articulos que nos ayudaradn general abierto a todos los

En la pagina del Club hay

dos accesos, uno de caracte

usuarios en el que encontra-
reis articulos y material au-
diovisual de interés, y otro
restringido a jugadores y
entrenadores del Club. En
este Ultimo es necesario re-
gistrarse.

También hay una seccion de
articulos en las que se van
publicando las diferentes
actividades organizadas des-
de el Aula de Baloncesto.
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Fiel a su objetivo de lograr Una de las primeras activi-
un Club de todos y para to- dades programadas dentro
dos, el CB. Las Rozas lanza de este programa es el pro-
su programa “Jugando en  yecto “Conoce tu Club”.
equipo, ganamos todos”.

Este proyecto, pretende
Se trata de una nueva inicia- compartir y difundir la mi-
tiva del CB. Las Rozas, con sion del club, reflexionar
la que se busca lograr una sobre los objetivos del Club
mayor integracién, comuni- y sobre el papel de sus
cacion y solidaridad entre  miembros, impulsar la co-
todos los miembros del herencia de la actividad del
Club. Club respecto a su mision,

*$

mejorar la comunicacion
interna y valorar la calidad
de la organizacion.

Coincidiendo con el cumpli- Asi, Jose Luis Lainez que he La Vicepresidencia 12 pasara

miento de su primer afio de sido hasta este momento
trabajo, la Junta Directiva

a ser ocupada por Carlos

Vicepresidente 1°, dejara est Manzanares mientras que el

del CB Las Rozas ha decidi- puesto por razones persona- hueco dejado por Jose Luis

do llevar a cabo una rees-
tructuracion interna que, en la directiva ocupandose,

lo més visible, implica cier- como venia haciendo hasta
tos cambios en sus Vicepre- ahora, de todo lo relativo a
sidencias. la comunicacion.

* &

les, pero seguird estando en Lainez, sera rellenado por

Agustin Plaza, hasta ahora
vocal de la directiva, y que
sera el Vicepresidente 2°.
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Omnia Health Solu- tricosy demas servicios. Center presta un servicio El Medical Center, le ofrece
Nuestra cadena de gimna médico integral para el de-también una cobertura médi-
sios se diferencia por pre-portista, englobando desdeca de todos los eventos de-
sentar un concepto totalmen la prevencion hasta el trata: portivos de la ciudad, tanto
te innovador y diferente del miento de todo tipo de lesio- por parte de médicos, como
resto. Se basan en el conce| nes. DUE vy fisioterapeutas. Dis-
to de aire puro que se respir Contamos con un gran servi- ponemos de médicos locali-
Omnia tenemos como mi- €N el interior de sus instala: cio de fisioterapia, al igu_al zaglos_ para _resolve_r cual-
si6n ofrecer el alto rendi- ¢°N€S: al conseguir que e que una cobertura médlce quier |nC|den_C|a mc_éd|ca que
miento al puablico general. oxigeno sea un 99,9999! con copsulta} !oresenmal, pol pudler_a surgir, al |gu_al que
Asi, enOmnia Fitness Cen- el médlco oﬁma] de la Fede- espem_ahstas en Psicologia
ter, podra disfrutar del en- Lg prepararemos un entrene rac@r_]_ de Tenis, y con la deportiva. T.amblen cuen'ga
trenamiento como lo hace ur Miento a medida para que p05|b|I|_dad de acce_de_r acon un servicio dg pqdolog[a
deportista de élite, tanto er pueda disfrutar de nuestratodo tipo de especialistasin situ con estudio biomeca-

tions es una empresa crea
da para dar respuesta a le
crecientes demandas de s
lud. A través del ejercicio y
del servicio médico mas
completo y especializado, er

rendimiento como en la dia- instalaciones viendo resulta: médicos: traumatélogos, nico completo y la posibili-
: ” dos en su forma fisica. cardiélogos, endocrinos, dad de realizar pruebas de
gnosis, recuperacién de le , ) . o - . .
Ademas, Omnia Medical medicina interna, etc. fisiologia deportiva.

siones, estudios antropomé
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Los PREMIOS COMPOS- a que participéis con vuestra lista de deportistas, donde

TELANOS DEL ANO son  votacion y que todos sinta- una de ellas, la Unica, es

unos galardones otorgados mos este premio un poquito Arantxa Mallou .

con caracter anual por los  del CLUB.

lectores de la publicacion Seleccionas en el circulo que

Santiagosiete, asi como los Los méritos conseguidos pol hay delante de su nombre.

seguidores de los diferentes Arantxa y que la hacen can-

soportes de comunicacion didata a estos premicss Sigues bajando hasta el final

del GRUPO MEDIASIETE, haberse proclamado en el de la pagina e introduces los

en diferentes categorias. verano del 2011 (hace me- datos que te solicitan. Nom-
nos de 6 meses) campeona bre, DNI, Direccion de E-

En ellos se pretende recono- de Europa con la seleccién mail

cer la labor de personas, espafiola sub-20 de balon-

entidades, sociedades, cen- cesto Una vez introducidos los
tros, empresas, instituciones datos, pulsar al botén
estamentos, organizaciones, La forma de votacién es “VOTAR" y te aparecera un

clubes y/o agrupaciones que muy sencilla, son 4 pasos  mensaje indicando que has
hayan destacado por una o que se hacen en menos de ! votado correctamente.
algunas acciones significati- Seg. Solo debes seguir los

vas a lo largo del afio. siguientes pasos:

Este afio, una jugadora de Accede a la direccion http://
nuestro CLUB Arantxa www.compostelanosdelafio.
Mallou, del equipo de LF2, es

opta a este galardén y desde

el CLUB queremos invitaros En la cuarta fila hay una




